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Instituto de Mediacdo e Arbitragem do Estado de Sao Paulo
REGULAMENTO DOS METODOS PARA SOLUCOES DE CONFLITOS

MEDIACAO, CONCILIACAO E NEGOCIACAO.

CAPITULO 1
1- PREAMBULO
1.1 - A Mediacao, Conciliagdo e Negociagdo, sdo solucdes utilizadas para controvérsias nas areas Civel e Comercial.

1.2 - Conseqilientemente, com o objetivo de facilitar a solu¢do amigavel de controvérsias, ¢ expedido o presente
Regulamento do IMAESP — Instituto de Mediac¢do e Arbitragem do Estado de Sdo Paulo, doravante simplesmente
denominado IMAESP.

2 —INICIO DO PROCEDIMENTO

2.1 — A(s) parte(s) que desejar(em) recorrer(em) aos métodos de pacificagdo de conflitos, devera(do) formular o
requerimento por escrito junto ao IMAESP, apresentando suas razdes, com o objetivo de solucionar amigavelmente a
controvérsia, acompanhado de copias dos documentos pertinentes, se for o caso, e recolher as custas de registro junto a
secretaria do IMAESP, de conformidade com a tabela de custas e honorarios.

2.2 — Ao receber a requerimento e os documentos referidos no paragrafo anterior, o IMAESP, convidara a outra(s)
parte(s) para audiéncia de tentativa conciliatoria, podendo expor ao IMAESP o seu ponto de vista com relagdo aos fatos,
acompanhado de copias dos documentos pertinentes, se for o caso.

2.3 — Salvo estipulagdo em contrario das partes, competird a0 IMAESP indicar um mediador, para atuar na audiéncia
conciliatéria. O mediador examinara os detalhes do caso, solicitando as informagdes ¢/ou esclarecimentos, ouvindo as
partes ou os respectivos representantes.

2.4 — Apds o exame do caso, o mediador, de acordo com os principios da imparcialidade, eqiiidade e justiga, apresentara
as partes sugestdes de condi¢des de possivel transacdo, procurando auxiliar-las a transigir em todas as condigdes. Na
hipotese de ser logrado acordo, o mediador elaborara o correspondente termo de acordo e transagao, a ser firmado e que
devera ser cumprido pelas partes.

2.5 — Na hipotese de ndo alcangada a transag@o, poderdo as partes em aceitagdo mutua submeter o conflito a Arbitragem,
desde que a demanda seja bem patrimonial disponivel.

2.6 — Nenhum fato ou circunstancia revelado ou ocorrido durante a fase de mediagao prejudicara o direito de qualquer
das partes ou mesmo podera ser utilizado por qualquer das partes em eventual procedimento arbitral ou judicial que se
seguir, na hipotese da mediacao frustrar-se.

2.7 — Salvo convengdo em contrario das partes, a pessoa que tiver funcionado como mediador podera atuar como
arbitro, caso o litigio venha a ser submetido a arbitragem.
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CAPITULO II

3 - DO PRINCIPIO

3.1 - O procedimento se iniciard com a protocolizagdo do requerimento junto a Secretaria do IMAESP, conforme
disposto no Capitulo I, item 2.2.

3.2 — As partes poderdo descrever a controvérsia e expor as suas expectativas, onde a(s) parte(s) serdo esclarecidas sobre
o procedimento do método de solucionar conflito, suas técnicas e custos.

3.3 — As partes deliberardo se adotardo ou ndo a alternativa do método de resolucgdo de sua controvérsia.
3.4 — As partes poderdo escolher o profissional, nos termos do Capitulo IV, dentre a lista oferecida pelo IMAESP.

3.5 — Ao concordarem as partes com o procedimento de resolugdo da controvérsia se comprometem a suspender toda e
qualquer ac¢ao judicial relacionada, até o momento da realizacdo da ultima reunido agendada, bem como a ndo ingressar
com qualquer a¢8o judicial a serem propostas.

CAPITULO 111
4 — DAS PARTES

4.1 - As partes deverdo participar do procedimento pessoalmente. Na impossibilidade comprovada, podem se fazer
representar por uma outra pessoa com procuracao que outorgue poderes de decisao.

4.2 - As partes podem se fazer acompanhar por advogado ou outros assessores técnicos e por pessoa de sua confianga ou
escolha, desde que estas presencas sejam convencionadas entre as partes e considerada pelo IMAESP, uteis e
pertinentes ao necessario equilibrio do procedimento.

CAPITULO IV
5 - DO PROFISSIONAL

5.1 — O profissional sera escolhido livremente pelas partes dentre uma lista oferecida pelo IMAESP.

5.1.1 - O quadro de profissionais serdo aqueles que compde o quadro do IMAESP.

5.1.2 — O(s) profissional(is) escolhido(s) pelas partes em desacordo com o item acima, estara(ao) sujeito(s) a aprovagao
do IMAESP.

5.1.3 — O(s) profissional(is) escolhido(s), manifestara sua aceitacdo e firmara o Termo de Responsabilidade relativo a
sua atuacao.

5.1.3.1 — Se, no curso do procedimento, sobrevier algum impedimento ou impossibilidade de participagdo do
profissional, havera a escolha de novo profissional segundo o critério eleito pelas partes.

5.2 — O profissional unico escolhido, poderd recomendar a participagdo de outro profissional, sempre que julgar
benéfica ao andamento do procedimento, desde que aceito pelas partes.



<<= IMAESP —~——

Instituto de Mediacdo e Arbitragem do Estado de Sao Paulo

5.2.1 — Havendo concordancia das partes o Tribunal podera indicar profissionais sem que isso implique em custos
adicionais as partes e que estardo sujeitas as mesmas obrigacdes € compromissos que o profissional.

5.3 — As reunides para solucionar as controvérsias serdo realizadas em conjunto com as partes.

5.3.1 — Havendo necessidade e concordancia das partes, o(s) profissional(is) podera(ao) reunir-se separadamente com
cada uma delas, respeitando o disposto no Codigo de Etica do Tribunal, quanto a igualdade de oportunidades e ao sigilo
nessa circunstancia.

5.4 — O profissional podera conduzir os procedimentos de maneira que considerar apropriada, levando em conta as
circunstancias, o estabelecido na negociacdo com as partes, bem como, a propria celeridade do procedimento.

5.5 — O Profissional ndo pode ser responsabilizado por qualquer das partes por ato ou omissdo relacionada com o
método de solugdo de conflito conduzida de acordo com as normas €ticas e regar coma as partes acordadas.

CAPITULO V
6 — DO IMPEDIMENTO E SIGILO

6.1 - As informagdes dos métodos citados neste Regulamento sdo confidéncias e privilegiadas. O profissional, qualquer
das partes, equipe do IMAESP ou outra pessoa que atue no procedimento, ndo poderdo revelar a terceiros ou serem
chamados ou compelidos, inclusive em procedimento judicial, a revelar fatos, propostas e quaisquer outras informagdes
obtidas durante o procedimento.

6.2 - Quando houver interesse das partes, ¢ mediante expressa autorizagdo, podera o IMAESP divulgar o resultado da
mediagao.

6.3 — A pedido das partes, os documentos apresentados durante o procedimento, poderdo ser devolvidos as mesmas apds
o encerramento da reunido, independentemente de frutifera ou ndo.

CAPITULO VI
7 - DOS CUSTOS

7.1 — Os custos considerados pelo IMAESP seguem a seguinte ordem:
7.1.1 — Custas de registro;

7.1.2 — Custas de procedimento;

7.1.3 — Custas extraordinarias.

7.2 - Assim consideradas as despesas administrativas, determinadas conforme Tabela de Custas e Honorarios do
IMAESP, estas poderdo ser rateados entre as partes em igual propor¢do ou suportadas por uma das partes conforme
estipulado em audiéncia.

7.3 - Se quaisquer das custas conforme preceitua o Capitulo VI, Item 7, ndo for recolhida dentro do prazo determinado,
o Profissional informara tal fato as partes a fim de que qualquer uma delas possa efetuar o recolhimento integral da
verba requisitada.

7.4 — Se nada for acordado pelas partes durante o procedimento ou ao fim dele, o Profissional podera suspender ou
determinar o encerramento da reunido, sem prejuizo da cobranga das importancias efetivamente devidas.
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7.5 — As custas do IMAESP sio acordadas previamente ou de outra forma a critério definido com as partes.

CAPITULO VII
8 — DA SOLUCAO DO CONFLITO

8.1 — As solugdes advindas para solucionar o conflito, podem ser totais ou parciais. Caso alguns itens da pauta ndo
tenham logrado solucdo, o Profissional podera atuar na negociacdo destinada a auxiliar as partes e elegerem outros
meios extrajudiciais ou judiciais para a sua resolugao.

8.2 — Em consonancia com o desejo das partes, os acordos obtidos no IMAESP , podem ser informais ou constituirem-
se titulos executivos extrajudiciais incorporando a assinatura de duas testemunhas, preferencialmente os advogados das
partes ou outra(s) por elas indicadas.

8.3 — Se as partes assim o desejarem, os acordos poderdo ganhar linguagem juridica para serem homologados
judicialmente. Nestes casos, os Profissionais deverdo manter-se disponiveis as partes e seus respectivos advogados para
auxiliar na manutencado da fidelidade ao texto original.

CAPITULO VII

9 — DO ENCERRAMENTO DO PROCEDIMENTO

9.1 — O procedimento para a solugdo da controvérsia encerra-se quando:

9.1.2 — Com a assinatura do termo de acordo pelas partes;

9.1.3 — Por uma declaracdo escrita do Profissional, no sentido de que ndo se justifica aplicar mais esforg¢o para buscar a
composi¢ao;

9.1.4 — Por uma declaragdo conjunta das partes, dirigida ao Profissional com efeito de encerrar o procedimento ou
solicitado no decorrer do procedimento;

9.1.5 — Por uma declaragdo escrita de uma parte para a outra parte, e para o Profissional, com o efeito de encerrar o
procedimento.

CAPITULO IX
10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 — Cabera as partes deliberarem sobre lacunas do presente regulamento, podendo delegar essa tarefa ao Profissional
ou ao IMAESP se assim o desejarem.

10.2 — Podera o IMAESP proceder com as alteragdes necessarias no referido regulamento, passando a vigorar entdo as
revisdes subseqiientes, cuja versdo devera estar anotada no inicio desde Regulamento.



